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El Kitabinin Amaci ve Kullanimi

El kitabi, SHMYO’da goreve baglayan veya gorev alant degisen akademik personelin ilk bagvuru kaynagidir. Resmi
mevzuat, senato ve kurul kararlari ile gérev tanimi hiikiimleri her durumda 6nceliklidir.

Bu metin, yayimlanmadan 6nce yiiksekokulun giincel mevzuati, organizasyon yapisi, iletisim bilgileri ve akademik
takvimiyle karsilastiritlmalidir. Koseli parantez i¢indeki alanlar sorumlu birimlerce tamamlanacaktir.
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5. Egitim Ogretim Is Akislari
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7. Uygulama ve Staj Y Onetimi
8. Kalite Giivencesi

9. Arastirma ve Yayin Etigi
10. Is Saglig1 ve Giivenligi
11. Kurumsal {letisim

12. Ik Doksan Giin Plani
13. Temel Belgeler
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Belge Bilgileri

_

Belge sahibi SHMYO Midiirligi

Hazirlayan SHMYO Kalite Komisyonu

Onaylayan [Yiksekokul Kurulu veya Yo6netim Kurulu karari]
Yiiriirlik tarihi [GG.AA.2026]

Her egitim 6gretim yili baginda ve 6nemli mevzuat

Gozden gegirme degisikliklerinde

Geri bildirim [Kurumsal e posta veya ¢evrim i¢i form baglantisi]
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Yiksekokulu Taniyalim

Siirt Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekdgretim Kurulunun 17 Mayis 2007 tarihli karariyla
kurulmustur. Yiiksekokul, saglik hizmetlerinin farkli alanlarinda iki yillik 6n lisans egitimi yiiriitiir. Egitim; mesleki
yeterlik, etik sorumluluk, hasta ve ¢alisan giivenligi, insan sagliginin korunmasi ve hizmet kalitesinin gelistirilmesi
iizerine kuruludur.

Misyon ve Vizyon

Misyonumuz, uluslararas1 mesleki dl¢iitlere uygun egitim programlari araciligiyla bilimsel ve teknolojik gelismeleri
izleyen, ¢cagdas degerlere bagli, bilgi ve beceri sahibi saglik teknikerleri yetistirerek iilkemizin saglik hizmetlerine
katki sunmaktir.

Vizyonumuz, ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen; ¢evresiyle etkili iletisim kuran, ekip calismasina yatkin,
toplumsal gereksinimlere uygun mesleki beceriler gelistiren ve tilkesine karst sorumluluklarint bilen saglik
teknikerlerinin yetistirilmesinde 6ncii bir egitim kurumu olmaktir.

Programlar

S B

Hastane dncesi acil bakim ve giivenli

Ik ve Acil Yardim 269 hasta nakli

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 141 S?ghk kurur}llarmc%a bilgi, belge ve hasta
hizmetleri siirecleri

Tibbi Goriintiileme Teknikleri 187 Goriintilleme siiregleri, radyasyon
giivenligi ve hasta hazirlig

Tibbi Laboratuvar Teknikleri 248 Lal?orat}lvar on}eklerl, analiz stiregleri ve
kalite giivencesi

. . Fiziksel islevin korunmasi ve

Fizyoterapi 210 rehabilitasyon uygulamalari

Diyaliz 296 Herr}odlya.l.lz uy%L'llamalarl, hasta izlemi
ve cihaz giivenligi

Toplam 1281 2026 2027 oryantasyon sunumunda

bildirilen 6grenci say1st

Yonetim ve iletisim

Rektor Prof. Dr. Nihat Sindak

Mudiir Dr. Ogr. Uyesi Biisra Ceren Demirel Yildiz
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Miidiir yardimeist Ogr. Gor. Reyhan Firat Kiligvuran
Miidiir yardimeist Ogr. Gor. Cimen Sabaz
Yiiksekokul sekreteri Aydin Bestas

Ogrenci isleri [Oda, telefon, e posta]

Web sayfasi [Giincel baglanti]

Adres Siirt Universitesi, 56100 Siirt

insan Kaynag ve Fiziksel Yapi

Yiiksekokulda 17 6gretim elemani gérev yapmaktadir. Universitenin diger birimlerinden gorevlendirilen 6gretim
elemanlari da derslere katk1 sunmaktadir. Idari yap1; miidiir, iki miidiir yardimcis, yiiksekokul sekreteri, bes idari
personel ve iki yardimei personelden olusur.

Yeni yiiksekokul binasinin ingaati devam etmektedir. Derslik, laboratuvar, hizmet noktasi ve acil durum bilgileri
tasinma veya yer degisikligi sonrasinda giincellenir.

Akademik Kadro

Ogr. Gor. Cimen Sabaz; Ogr. Gor. Reyhan Firat Kiligvuran; Ogr.

Ik ve Acil Yardim Gér. Siiheyla Yurt

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Dr. Ogr. Uyesi Salih Cengel; Ogr. Gér. Mehmet Sevket Arikan

Dr. Ogr. Uyesi Resat Avci; Ogr. Gor. Bedirhan Baykara; Ogr.

T1ibbi Goriuntiileme Teknikleri Gor. Elvan Kirilmaz

Dr. Ogr. Uyesi Asim Ozbek; Ogr. Gor. Zekeriya Ozcan; Ogr.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Gor. Abdulaziz Kartal

Ogr. Gor. Dr. Betiil Yildirrm Bulut; Ogr. Gér. Siimeyye Bilen

Fi i : ..
Izyoterapi Seyidoglu; Ogr. Gor. Beyza Giil Askin

Dr. Ogr. Uyesi Biisra Ceren Demirel Yildiz; Dr. Ogr. Uyesi

Diyaliz Sabri Togluk; Ogr. Gér. Zekeriya Akin

Goreve Baslama Siireci

Beklenen cikti Sorumlu veya destek birimi
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_ Beklenen cikt1 Sorumlu veya destek birimi

Personel islemleri

Kurumsal hesaplar

Gorev tanimi

Calisma ortami1

Is saghig1 ve giivenligi

Birim tanigmasi

Ozliik dosyasi ve goreve baslama
belgeleri tamamlanir.

E posta, bilgi sistemi ve gerekli uygulama
erisimleri agilir.

Gorev, yetki, sorumluluk ve vekalet
diizeni teblig edilir.

Oda, donanim, anahtar ve demirbag
teslimi kayit altina alinir.

Riskler, acil durumlar ve bildirim yollar1
aciklanir.

Kurullar, komisyonlar ve iletisim
kanallar1 tanitilir.

Akademik Yapi ve Sorumluluklar

Personel isleri

Bilgi islem ve ilgili birim

Miidiirliikk ve boliim baskanligi

Yiiksekokul sekreterligi

ISG birimi

Bolim bagkanligi

Akademik personel, ders ve uygulama gorevlerini ilgili mevzuat, kurul kararlari, ders bilgi paketi ve ilan edilen
akademik takvime uygun yiiriitiir. Ders gorevlendirmesi, sinav gorevleri, danigmanlik ve komisyon ¢alismalari yazil

bildirimler tizerinden izlenir.

e Ders izlencesini ve haftalik plan1 donem baslamadan tamamlamak
e Ders 0grenme ¢iktilari ile 6lgme degerlendirme yontemlerini uyumlu kurmak
e Ders devami, not ve sinav belgelerini dogru ve zamaninda islemek

e Ogrenci bilgilerini ve siav evrakii yetkisiz erisime kars1 korumak

e  Kurul ve komisyon gorevlerinde karar, kanit ve izleme kayitlarini saklamak

Egitim Ogretim is Akislan

Doénem Oncesi
Ders siireci
Sinav dncesi

Sinav sonrasi

Akademik personelin gorevi

Izlenceyi, kaynaklari, degerlendirme
oOlgiitlerini ve uygulama planini giinceller.

Dersi plana uygun yiiriitiir; devam ve
ogrenme etkinliklerini kaydeder.

Soru kapsamini 6grenme ¢iktilarryla
eslestirir ve sinav giivenligini saglar.

Notlart siiresinde girer, evraki teslim eder
ve itirazlari usuliine gore degerlendirir.

Kayit veya kanmit

Ders bilgi paketi ve izlence

Ders yoklama ve materyaller

Soru matrisi veya smav plani

Not ¢izelgesi ve sinav dosyasi
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Akademik personelin gorevi Kayit veya kanit

Ders basarisi ve 6grenci geri bildirimini
Dénem sonu degerlendirir; iyilestirme onerisini Ders degerlendirme raporu
kaydeder.

Ogrenci Danismanhg

Danigsmanlik, yalnizca ders kaydi onayindan ibaret degildir. Danisman; 6grencinin akademik ilerlemesini izler,
riskleri erken fark eder, bagvuru siirelerini agiklar ve yetkisi disindaki konularda 6grenciyi dogru birime yonlendirir.

Ders ve kredi durumu Her dénem kayit 6ncesi ve sonrast kontrol
Devamsizlik ve basarisizlik riski Erken goriisme ve kayitl yonlendirme

Uygulama veya staj On kosullar, belgeler ve mesleki davranis takibi
Erisilebilirlik gereksinimi Ogrencinin onayiyla ilgili birime yonlendirme
Mezuniyet Ders, kredi, staj ve ilisik kesme kontrolleri
Kariyer ve DGS Giincel ve dogrulanabilir kaynaklara yonlendirme

Program Danismanlari

ilk ve Acil Yardim Siiheyla Yurt Reyhan Firat Kiligvuran
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Mehmet Sevket Arikan Salih Cengel

Tibbi Gortintilleme Teknikleri Elvan Kirilmaz Bedirhan Baykara
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Abdulaziz Kartal Zekeriya Ozcan
Fizyoterapi Beyza Giil Askin Betiil Yildirim Bulut
Diyaliz Zekeriya Akin Sabri Togluk

Akademik personel, teorik derslerde ylizde 70 ve uygulamali derslerde yiizde 80 devam kosulunu izler. Birinci
smiflarin 2026 2027 giiz yartyili ortak uzaktan egitim dersleri STUZEM tarafindan otomatik tanimlanir. Ders
sorumlular1 ve danigmanlar, 6grenci erisim sorunlarini ilgili destek kanalina yonlendirir.
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Uygulama ve Staj Yonetimi

e Uygulama hedefleri, degerlendirme 6l¢iitleri ve devam kosullar1 6grenciye baslamadan 6nce agiklanir.

e Kurumla gorev, 6grenci sayist, saat, alan ve iletigim diizeni yazili olarak netlestirilir.

e Hasta mahremiyeti, kisisel verilerin korunmasi, enfeksiyon kontrolii ve ¢alisan giivenligi her uygulamada
gozetilir.

e  Maruziyet, yaralanma, siddet veya giivenlik olay1 derhal ilgili prosediire gore bildirilir.

e Uygulama performansi dnceden agiklanan 6lgiitlerle degerlendirilir ve 6grenciye geri bildirim verilir.

Kalite Gilivencesi

SHMYO kalite ¢aligmalar1 planlama, uygulama, kontrol etme ve dnlem alma dongiisiiyle yuritiiliir. Akademik
personel, sorumlu oldugu faaliyetin yalnizca yapildigini degil, sonucunun izlendigini ve gerektiginde iyilestirildigini
de kanutlar.

Planla Hedef, 6l¢iit, sorumlu ve takvimi belirler. Ders plani, komisyon ¢alisma plani
Uygula Kararlagtirilan faaliyeti gergeklestirir. Tutanak, katilim listesi, materyal
Kontrol et Sonuglar dlgiitle karsilastirir. Anket, basar1 analizi, izleme tablosu

Soruna yonelik degisikligi kararlastirir ve Iyilestirme karar1 ve sonraki donem

Onlem al .
izler. sonucu

Ogrenci anketleri yilda iki kez; diger paydas anketleri yilda en az bir kez uygulanmir. Akademik personel, sonuglarm
program diizeyinde goriisiilmesine ve iyilestirme kararlarinin kayit altina alinmasina katki verir.

Arastirma ve Yayin Etigi

e Aragtirmaya baslamadan 6nce gerekli etik kurul ve kurum izinlerini tamamlayn.

e Katilimc1 onamu, veri giivenligi ve mahremiyet kosullarini arastirma planinda agikga belirleyin.
e Yazarlik, ¢cikar catigsmasi, veri yonetimi ve benzerlik kontrollerinde ilgili etik kurallara uyun.

e Fon, proje, yaym ve akademik tesvik siire¢lerinde giincel iiniversite diizenlemelerini izleyin.

e Ogrenci arastirmalarinda damismanlik smirlarini ve sorumluluklart yazili olarak agiklayin.

is Saghgi ve Giivenligi

Akademik personel, kendi glivenliginin yani1 sira 68renci, hasta ve caligma arkadaglarinin giivenligini de gdzetir.
Laboratuvar, klinik uygulama ve saha ¢alismalarinda risk degerlendirmesi, uygun ekipman kullanimi ve olay
bildirimi zorunlu siirecler olarak ele alinir.

Kurumsal iletisim

Resmi karar ve gorevlendirme Elektronik belge yonetim sistemi veya resmi yazi
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Ders ve 6grenci duyurusu Yetkilendirilmis 6grenci bilgi veya 6grenme yonetim sistemi
Kisisel veri igeren konu Kurumsal ve erisimi sinirli kanal

Acil giivenlik olay1 Telefonla anlik bildirim ve ardindan olay kayd:

Oneri veya kalite geri bildirimi Komisyon, kurul veya kurumsal geri bildirim sistemi

Ilk Doksan Giin Plani

Gorev tanimi, hesaplar, dersler, caligma alant, acil durum ve

ilk hafta .
birim tanigmasi
ilk otuz eiin Ders ve danismanlik kayitlari, kurul ve komisyon gorevleri,
otuz gl program belgeleri
ik altmis giin gir;;i; ;lerlemesh uygulama alanlari, ders yiiriitme sorunlar1 ve
ilk doksan giin Ik degerlendirme goriismesi, gelisim gereksinimleri ve

iyilestirme Onerileri

Temel Belgeler

Akademik takvim [URL]
On lisans egitim 6gretim ve smav yonetmeligi [URL]
Ders gorevlendirmeleri ve programlar [Kurumsal konum]
Staj ve uygulama esaslari [URL]
Akademik danigmanlik yonergesi [URL]
Kalite komisyonu ve ¢alisma gruplari [URL]
Etik kurul ve proje bagvuru sayfalari [URL]
Is saglig1 ve giivenligi dokiimanlari [URL]
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Belge Baglanti veya konum

Organizasyon semasi ve gorev tanimlari [URL]
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Yonetim ve Akademik Kadro

Fotograflar 2026 2027 egitim 6gretim yil1 oryantasyon sunumundan alinmustir.

Miidiir Yardimeist Ogr. Gor. Reyhan
Firat Kilicvuran

Miidiir Dr. Ogr. Uyesi Biisra Ceren

Rektor Prof. Dr. Nihat Sidak
ektr Prof. Dr. Nihat §inda Demirel Yildiz

Miidiir Yardimast Ogr. Gor. Cimen
Sabaz

Ogr. Gor. Mehmet Sevket Arikan

wl e . Ogr. Gor. Bedirhan Baykara
Dr. Ogr. Uyesi Salih Cengel Ogr. Gor. Elvan Kirillmaz

B

‘ i

Ogr. Gor. Abdulaziz Kartal Ogr. Gor. Zekeriya Ozcan Ogr. Gor. Beyza Giil Askin
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Ogr. Gor. Dr. Betiil Yildirim Bulut Ogr. Gir. Zekeriya Akin

Dr. Ogr. Uyesi Asim Ozbek Ogr. Gor. Siimeyye Bilen Seyidoglu

Dr. Ogr. Uyesi Resat Aver
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Yeni Yiiksekokul Binasi

Yeni yiiksekokul binasinin ingaati devam etmektedir. Yerlesim, derslik, laboratuvar ve hizmet noktasi bilgileri
taginma takvimine gore giincellenecektir.

Yeni bina projesinin gérseli

Yeni binanin insaat siireci

Sayfa 13



