
SHMYO KALITE HEDEFLERI VE PERFORMANS GÖSTERGELERI 

Birim / 
Program 

Hedef Performans 
Göstergesi 

Sorumlu Birim / 
Program 
Başkanı 

Süre 

Genel 
(SHMYO) 

Öğrenci memnuniyetini 
artırmak 

Öğrenci 
anketlerinde %80 
üzeri başarı 

Kalite 
Komisyonu 

Yıllık 

Genel 
(SHMYO) 

EBYS yazışma 
süreçlerinde hız ve 
doğruluk sağlamak 

Ortalama işlem 
süresinde %10 
iyileşme 

İdari Personel Yıllık 

Diyaliz 
Programı 

Staj uygulamalarının 
kalitesini artırmak 

Klinik staj 
anketlerinde %85 
ve üzeri 
memnuniyet 

Program Başkanı Yıllık 

Diyaliz 
Programı 

Öğrenci başarı oranını 
artırmak 

Bitirme sınavında 
başarı oranı %75’in 
üzerinde 

Program Başkanı Yıllık 

Tıbbi 
Görüntüleme 

Laboratuvar/cihaz 
kullanım etkinliğini 
artırmak 

Öğrenci 
memnuniyetinde 
%80 başarı 

Program Başkanı Yıllık 

Tıbbi 
Görüntüleme 

Sektör işbirliklerini 
artırmak 

Yılda en az 1 
hastane/klinik ile 
işbirliği protokolü 

Program Başkanı Yıllık 

İlk ve Acil 
Yardım 

Mezun istihdam oranını 
yükseltmek 

Mezun takip 
anketinde %60 
üzeri istihdam 

Program Başkanı 2 Yıl 

İlk ve Acil 
Yardım 

Acil müdahale 
simülasyon eğitimlerini 
geliştirmek 

Yılda en az 2 
simülasyon tatbikatı 

Program Başkanı Yıllık 

Fizyoterapi Öğrenci proje/araştırma 
katılımını artırmak 

Öğrenci katılımlı en 
az 2 proje/çalıştay 

Program Başkanı Yıllık 

Fizyoterapi Topluma hizmet 
faaliyetlerini artırmak 

Yılda en az 1 halka 
yönelik 
seminer/etkinlik 

Program Başkanı Yıllık 

Tıbbi 
Laboratuvar 

Uygulamalı derslerin 
kalitesini geliştirmek 

Laboratuvar ders 
değerlendirmelerind
e %85 memnuniyet 

Program Başkanı Yıllık 

Tıbbi 
Laboratuvar 

Öğrencilerin araştırma 
becerilerini geliştirmek 

Öğrenci bildirisi 
veya poster 
sunumlarının sayısı 
≥ 3 

Program Başkanı Yıllık 

 


